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Nr. Gericht Datum/Az Inhalt jurisPR-ArbR 

1 EuGH 11.11.2021 – 

C-948/19 

Anwendbarkeit der RL 

2008/104/EG über Leiharbeit auf 

die Überlassung von Leiharbeit-

nehmern an eine Agentur der EU 

2/2022, Anm. 3 

Hamann 

2 KG Berlin 15.02.2022 - 21 

U 1116/20 

 

Geltendmachung von Überlas-

sungsvergütung nach polnischem 

Recht 

15/2022, Anm. 5, 

Hamann 

3 EuGH 17.3.2022 - C-

232/20 

Auslegung von „vorübergehend“ 

in Art. 1 Abs. 1 RL 2008/104/EG; 

Unionsrechtswidrigkeit von § 19 

Abs. 2 AÜG 

17/2022, Anm. 8, 

Hamann 

4 LAG Schles-

wig-Holstein 

18.1.2022 - 2 

TaBV 25/21 

Matrixorganisation und Einstel-

lung iSv. § 99 Abs. 1 BetrVG 
26/2022, Anm. 1, 

Hamann 

5 EuGH 8.3.2022 – C-

205/20 

Arbeitnehmerentsendung; Unver-

hältnismäßigkeit nat. Sanktionsre-

gelungen  

30/2022, Anm. 4, 

Hamann/Rathmann 

6 ArbG Bonn 27.4.2022 – 4 

Ca 2119/21 

Keine Familienpflegezeit im 

Blockmodell bei § 2 Abs. 1 S. 2 

FPfZG 

43/2022, Anm. 1, 

Hamann/Hollmann 

7 BAG 5.7.2022 – 9 

AZR 476/21 

Unanwendbarkeit von § 9 Abs. 1 

iVm. § 10 Abs. 1 AÜG im Ge-

samthafenbetrieb  

51/2022, Anm. 2, 

Hamann 

 


