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Nr. Gericht Datum/Az Inhalt jurisPR-ArbR 

1 LAG Hamm 15.7.2011 – 10 

TaBV 1/11 

Keine Berücksichtigung von Leih-

arbeitnehmern bei der gem. § 9 

BetrVG zu wählenden Zahl von 

Betriebsratsmitgliedern 

2/2012, Anm. 3 

2 ArbG Emden 28.9.2011 - 1 

Ca 188/11 

Auskunftsanspruch des Leihar-

beitsnehmers gem. § 13 AÜG hin-

sichtlich „Equ-Pay-Lohn“ für Ver-

gangenheit; Aussetzen oder Durch-

entscheiden? Zuständigkeit der 

Arbeitgerichte 

4/2012, Anm. 2 

3 BAG 18.10.2011 – 1 

AZR 335/10 

Berücksichtigung von Leiharbeit-

nehmern beim Schwellenwert des § 

111 S. 1 BetrVG 

10/2012, Anm. 1 

4 BAG 6.10.2011 – 6 

AZR 262/10 

Anfechtung von Entgeltzahlungen 

des in der Krise befindlichen Ar-

beitgebers durch den Insolvenzver-

walter 

14/2012, Anm. 1 

5 OVG Berlin-

Brandenburg 

25.8.2011 – 60 

PV 3.11 

Mitbestimmung bei Beschäftigung 

eines Leiharbeitnehmers im öffent-

lichen Dienst; PersVG Berlin 

12/2012, Anm. 2 

6 LAG Nieder-

sachsen 

16.11.2011 – 17 

TaBV 99/11 

Zustimmungsverweigerung des 

Betriebsrats bei geplantem Dauer-

einsatz eines Leiharbeitnehmers  

13/2012, Anm. 2 

7 LAG Hamm 02.02.l2012 - 8 

Sa 1502/11 

Abgrenzung Dienstvertrag - ANÜ 22/2012, Anm. 3 

8 ArbG Leipzig 23.3.2012 - 5 

BV 85/11 

Zustimmungsverweigerung bei 

nicht vorübergehendem Einsatz von 

Leiharbeitnehmern 

23/2012, Anm. 3 

9 Hess. LAG 3.11.2011 – 5 

TaBV 70/11 

Zur Zulässigkeit von Betriebsver-

einbarungen über den Einsatz von 

Leiharbeitnehmern 

24/2012, Anm. 5 

10  BAG 18.1.2012 – 7 

AZR 723/10 

Abgrenzung Arbeitnehmerüberlas-

sung – Dienstvertrag; Einsatz von 

Beliehenen nach § 5 Abs. 5 LuftSiG 

33/2012, Anm. 2 

11 ArbG Krefeld 15.5.2012 - 1 

Ca 2551/11  

Gemeinnützige ANÜ an öffentli-

chen Arbeitgeber (Jobcenter) durch 

privates Verleihunternehmen; wirt-

schaftliche Tätigkeit; Vorausset-

zung für Befristung des fingierten 

Arbeitsverhältnisses mit dem Ent-

leiher; kein Vertrauensschutz nach 

Inkrafttreten der AÜG-Reform 

2011 

39/2012, Anm. 2 

12 ArbG Cottbus 25.4.2012 – 2 

BV 8/12 

Zustimmungsersetzung bei Über-

nahme von Leiharbeitnehmern; 

Einstellungsbegriff bei flexibler 

Arbeitszeit; Zustimmungsverweige-

rung wegen nicht vorübergehender 

Überlassung  

40/2012, Anm. 1 

 


