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Nr. Gericht Datum/Az Inhalt jurisPR-ArbR 

 1 ArbG Stuttgart 5.11.2014 – 11 

Ca 8426/13 

Einsatz von Fremdpersonal inner-

halb der eigenbetrieblichen Organi-

sation 

2/2015, Anm. 3 

 2 LAG Baden-

Württemberg 

3.12.2014 - 4 Sa 

41/14 

Unzulässiger Rückgriff auf eine 

(Vorrats-)Arbeitnehmerüberlas-

sungserlaubnis bei verdeckter Ar-

beitnehmerüberlassung 

9/2015, Anm. 1 

 3 LAG Düssel-

dorf 

28.8.2014 - 5 Sa 

1251/13 

Zur Bestimmtheit einer ordentli-

chen Kündigung zum „nächstmög-

lichen Termin“ 

10/2015, Anm. 3 

m. Rudnik 

 4 LAG Berlin-

Brandenburg 

16.10.2014 – 21 

Sa 903/14 

Bestimmung des Umfangs der Ar-

beitszeit durch den Arbeitgeber: 

AGB-Kontrolle und Ausübungs-

kontrolle 

11/2015, Anm. 1 

 5 LAG Baden-

Württemberg 

18.12.2014 – 3 

Sa 33/14 

Zustandekommen eines Arbeitsver-

hältnisses mit dem Auftraggeber 

beim Scheinwerkvertrag mit vor-

sorglicher Überlassungserlaubnis? 

14/2015, Anm. 1 

 6 BAG 15.10.2014 – 7 

ABR 74/12 

Kein Zutrittsrecht des Verleiherbe-

triebsrats um Entleiherbetrieb 
16/2015, Anm. 1 

 7 ArbG Osnab-

rück 

17.3.2015 – 1 

Ca 174/14 

Unzulässige Arbeitnehmerüberlas-

sung von Busfahrern 
31/2015, Anm. 1 

m. Rudnik 

 8 BAG 7 AZR 17/13 Befristung: Fortführung des Ver-

trags nach Rentenbeginn 
37/2015, Anm. 3 

m. Rudnik 

 9 LAG Berlin-

Brandenburg 

17.6.2015 - 17 

TaBV 277/15  

Einstellung in einer Matrixorganisa-

tion 
38/2015, Anm. 1 

m. Rudnik 

10 BAG 2 AZR 483/14 Zugang einer Kündigung unter 

Anwesenden; Zugangsvereitelung 
40/2015, Anm. 3 

11 LAG Rhein-

land-Pfalz  

28.5.2015 – 2 

Sa 689/14 

Verdeckte Arbeitnehmerüberlas-

sung aufgrund Scheinwerkvertrags 
48/2015, Anm. 1 

12 LAG Rhein-

land-Pfalz 

14.7.2015 – 8 

TaBV 34/14 

Berücksichtigung regelmäßig be-

schäftigter Leiharbeitnehmer beim 

Schwellenwert des § 38 Abs. 1 

BetrVG 

50/2105, Anm. 2 

 


